	УВЕДОМЛЕНИЯ
· РАБОТОДАТЕЛЬ
Срок подачи уведомления – не позднее трех рабочих дней с даты заключения соответствующего договора. За неуведомление или нарушение установленного порядка и (или) формы уведомления предусмотрена административная ответственность.
· ИНОСТРАННЫЙ РАБОТНИК
С 7 января 2024 года иностранные работники обязаны подавать уведомление об осуществлении трудовой деятельности и копию трудового договора в территориальное подразделение в сфере миграции, выдавшее патент на работу, в течение 2 месяцев со дня выдачи патента.
· СПОСОБЫ
-  по почте (заказным письмом с уведомлением) на адрес: 
г. Сыктывкар, ул. Советская, д. 63а;
- лично в филиале ФГУП «ПВС» МВД России;

- через Единый портал государственных и муниципальных услуг.
	КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
· ОТДЕЛЕНИЕ ПО ВОПРОСАМ ТРУДОВОЙ МИГРАЦИИ УВМ МВД ПО РЕСПУБЛИКЕ КОМИ
· РЕГИОНАЛЬНЫЙ ФИЛИАЛ ФГУП «ПВС» МВД РОССИИ

Расположены по адресу:
г. Сыктывкар,
ул. Интернациональная,

д. 152

       8 (8212) 44-57-05
       8 (8212) 24-86-64
· ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ МВД ПО РЕСПУБЛИКЕ КОМИ
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     https://11.мвд.рф/

	Об актуальных изменениях миграционного законодательства Российской Федерации

Управление по вопросам миграции МВД 
по Республике Коми

2025 год
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	«МИГРАЦИОННАЯ АМНИСТИЯ» 
для иностранных граждан, находящихся 
в Российской Федерации 
с нарушением сроков пребывания: мигранты или их работодатели могут лично обратиться в органы внутренних дел, в том числе через уполномоченные организации, для урегулирования правового положения и получения разрешительных документов в период 
с 1 января по 30 апреля 
2025 года
Указ Президента Российской Федерации от 30 декабря 2024 г. 
№ 1126 «О временных мерах 
по урегулированию правового положения отдельных категорий иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации в связи с применением режима высылки»
	НАПОМИНАЕМ 
О ПОСТАНОВКЕ 
НА МИГРАЦИОННЫЙ УЧЕТ 
ПО АДРЕСУ ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА
Федеральный закон от 18 июля 2006 г. № 109-ФЗ позволяет работодателям, которые привлекают иностранных работников, ставить их на миграционный учет по адресу юридического лица. Необходимо заключить с иностранным гражданином трудовой или гражданско-правовой договор и предоставить иностранному работнику помещение для проживания непосредственно на территории организации. Заполненный бланк уведомления о прибытии иностранного гражданина в место пребывания представляется в территориальный орган МВД России на районном уровне в Республике Коми через МФЦ, по почте, через Единый портал государственных услуг или при обращении в филиал ФГУП «ПВС» МВД России.
	ОГРАНИЧЕНИЯ НА ОТДЕЛЬНЫЕ ВИДЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
На 2025 год в Российской Федерации предусмотрены ограничения или запрет 
на привлечение иностранных граждан, осуществляющих трудовую деятельность на основании патентов.
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Постановления Правительства Российской Федерации                       от 16 декабря 2024 г. № 1796                               «Об установлении на 2025 год допустимой доли иностранных работников, используемых хозяйствующими субъектами, осуществляющими на территории Российской Федерации отдельные виды экономической деятельности».


