
Основные направления государственной 
политики в области охраны труда



Состояние производственного 

травматизма на территории 

Республики Коми

Количество несчастных 

случаев

на производстве (тяжелые, 

смертельные)

Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми
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Общее количество 

НС

Количество НС со 

смертельным 

исходом



Организация 

мероприятий по охране 

труда

Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми
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Просветительские мероприятия 
для подрастающего поколения 

Игровые турниры, квизы

Республиканский форум



Организация 

республиканских конкурсов 

по охране труда

Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми

1

Охрана труда глазами детей

Лучший специалист по охране 

труда Республики Коми

Республиканский смотр-конкурс 

на лучшее состояние условий 

и охраны труда в организациях, 

осуществляющих деятельность 

на территории Республики Коми



ФОРУМ - 2025
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Подготовка Республиканского форума 

охраны труда (апрель 2025 года)

Анкета по сбору предложений по 

организации Форума

Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми

https://clck.ru/3DbbiR
https://clck.ru/3DbbiR


Информационно-аналитический 
бюллетень

3

Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми



Информационно-аналитический 
бюллетень
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Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми



Обеспечение СИЗ
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Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми
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Министерство труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми

Контактная информация

Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Коми 

Адрес: 167610, г. Сыктывкар, ул. Интернациональная, 174. 

Эл. почта: social@mintrud.rkomi.ru

Управление труда Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Коми

Место расположения: Сыктывкар, ул. Интернациональная, 108а.

Телефоны:

По вопросам охраны труда (8212)286-090 (доб. 290, 291, 292);

По вопросам экспертизы условий труда (8212)286-090 (доб. 300, 301, 302);

По вопросам трудовых отношений и социального партнерства (8212)286-090 (доб. 280, 281, 284).


