
ПОЛОЖЕНИЕ

о Комитете по содействию развития туризма 
и индустрии гостеприимства 

Союза «Торгово-промышленная палата Республики Коми»

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности Комитета содействия
развитию туризма и индустрии гостеприимства (далее – Комитет) Союза «Торгово-
промышленная палата Республики Коми» (ТПП РК).

1.2.  Комитет  создается  решением  Совета  Торгово-промышленной  палаты
Республики Коми.

1.3. Комитет не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность
на  общественных  началах  под  руководством  Совета  Торгово-промышленной
палаты Республики Коми.

1.4. Решения, принимаемые Комитетом, носят рекомендательный характер и могут
вноситься  для  рассмотрения  в  органы  власти  Президентом  ТПП  РК  или
Председателем Комитета по согласованию с Президентом ТПП РК.

1.5.  В  своей  деятельности  Комитет  руководствуется  Законом  Российской
Федерации «О торгово-промышленных палатах в Российской Федерации», другими
федеральными законами, НПА Республики Коми, Уставом  ТПП РК, решениями
руководящих органов  ТПП РК, а также настоящим Положением.

II. Цели, задачи и функции Комитета

2.1.  Комитет  создается  в  целях  установления  конструктивного  диалога  между
предпринимателями  и  органами  государственной  власти,  поддержки  и  защиты
предпринимательства  в  сфере  туристских,  санаторно-рекреационных  и
гостиничных  услуг  и  товаров,  направленных  на  формирование  и  развитие
туристской отрасли в Республике Коми, формирования благоприятных условий для
развития  предпринимательства  в  сфере  туризма,  цивилизованных  партнерских
отношений между его участниками, поддержки экономических проектов в сфере
туризма, распространения отечественного и зарубежного опыта их организации и
деятельности  в  условиях  рыночной  экономики,  а  также  оказания  практической
помощи  отраслевым  организациям  и  предпринимателям  в  осуществляемой  ими
деятельности.

2.2. Для достижения целей Комитет решает следующие задачи:

2.2.1.Формирует консолидированную позицию участников рынка туристских услуг
на  основе  предложений  членов  Комитета  и  по  наиболее  актуальным  вопросам
развития туризма.



2.2.2.Содействует  совершенствованию  действующей  и  формируемой
законодательной и нормативно-правовой базы в области туризма.

2.2.3.В  установленном  ТПП  РК  порядке  взаимодействует  с  органами
законодательной  и  исполнительной  власти  по  вопросам  развития   туристской,
санаторно-рекреационной и гостиничной деятельности, в том числе при разработке
отраслевых  нормативных  актов,  принятии  программ  развития  отрасли  и  иным
вопросам.

2.2.4.Осуществляет мониторинг и сбор статистической информации рынка с целью
выявления проблем отрасли, разработки механизмов из разрешения, определения
направлений перспективного развития.

2.2.5.Участвует  в  формировании  информационных  банков  данных  по
осуществлению предпринимательства в отрасли.

2.2.6. Обобщая сложившуюся практику, содействует выработке норм деловой этики
на туристском рынке.

2.2.7. Содействует  российским  предприятиям  и  предпринимателям  в
ознакомлении,  использовании  и  распространении  зарубежного  и  отечественного
опыта  развития  предпринимательства  в  сфере  туризма  и  индустрии
гостеприимства.

2.2.8.  Содействует  организации  системы  подготовки  кадров  и  организации
прохождения  практики  студентами  ссузов  и  вузов  на  предприятиях  Республики
Коми туристской, санаторно-рекреационной и гостиничной деятельности.

2.2.9.  Содействует  поддержке  и  реализации  инвестиционных  проектов  в  сфере
туризма на территории Республики Коми.

2.2.10. Содействует поддержке и формированию рынка сувенирной продукции.

2.2.11. Содействует  организации  публикаций  в  области  туристской,  санаторно-
рекреационной и гостиничной деятельности.

2.2.12.  Содействует   поддержке  и  продвижению  регионального  бренда
«ЭкоРеспублика Коми».

2.3. Функциями Комитета являются:

2.3.1.Анализ факторов,  оказывающих влияние  на развитие  предпринимательской
деятельности  в  сфере  туризма  и  индустрии  гостеприимства,  содействие
устранению административных барьеров.

2.3.2.Участие  совместно с  подразделениями,  общественными формированиями и
членами ТПП РК в разработке предложений по совершенствованию действующего
законодательства,  проведении  экспертизы  проектов  нормативно-правовых  актов,
затрагивающих  интересы  предприятий  и  предпринимателей  в  сфере  туризма  и
индустрии гостеприимства.

2.3.3.В установленном ТПП РК порядке осуществляет формирование предложений
Правительству  Республики  Коми  и  Главе  Республики  Коми  по  участию



исполнительных  органов  власти  в  создании  условий  для  развития
предпринимательства  в  сфере  туризма,  санаторно-рекреационной  и  гостиничной
деятельности.

2.3.4.Содействует  формированию  эффективных  форм  и  механизмов
государственной и общественной поддержки предпринимательства в сфере туризма
и индустрии гостеприимства.

2.3.5.Участвует  в  проведении  маркетинговых  исследований  по  направлениям
деятельности Комитета.

2.3.6.Устанавливает  контакты  и  организует  деловое  сотрудничество  с
международными  и  национальными  союзами,  ассоциациями,  объединениями  и
туристскими компаниями зарубежных стран.

2.3.7.Проводит  мероприятия  по  обмену  информацией,  опытом  и  лучшими
практиками между членами Комитета.

2.3.8.Организует  и  проводит  заседания,  круглые  столы,  совещания  и  иные
мероприятия по актуальным проблемам предпринимательства в сфере туризма и
индустрии гостеприимства..

2.3.9.Оказывает содействие в организации курсов и семинаров по обмену опытом и
повышению  квалификации  специалистов  объединений  и  предприятий  в  сфере
туризма,  курортной  и  гостиничной  деятельности  в  Российской  Федерации  и  за
рубежом.

2.3.10.Устанавливает контакты и организует деловое сотрудничество по вопросам
деятельности  Комитета  с  международными,  национальными  и  региональными
организациями.

2.3.11.Осуществляет  привлечение  отечественных  научных  и  деловых  кругов  к
работе международных и национальных выставок, конференций и симпозиумов по
проблемам  развития  предпринимательства  в  сфере  туризма  и  индустрии
гостеприимства.

2.3.12. Комитет в установленном ТПП РК порядке осуществляет другие функции и
задачи, не противоречащие настоящему Положению.

III. Состав Комитета

3.1.Состав  Комитета  формируется  из  представителей  организаций  и
предпринимателей – членов ТПП РК.

3.2.Председатель Комитета утверждается Советом Торгово-промышленной палаты
Республики  Коми  по  представлению  Президента  ТПП  РК.  По  представлению
Председателя  Комитета  из  состава  членов  Комитета  может  быть  избран
Заместитель (заместители) председателя Комитета.



3.3.Председатель Комитета организует и направляет работу Комитета, определяет
круг вопросов, подлежащих рассмотрению на заседаниях Комитета, дает поручения
членам Комитета.

3.4.Заместитель (заместители)  председателя Комитета обеспечивает организацию
работы  Комитета  по  направлениям,  определенным  председателем  Комитета,  и
исполняет обязанности председателя Комитета в его отсутствие.

3.5.Количественный  и  персональный  состав  Комитета  определяется
самостоятельно Председателем Комитета.

Члены Комитета, не участвующие в его работе на протяжении отчётного периода,
могут  быть  исключены  из  его  состава.  Решение  о  приеме  новых  членов  или
исключении принимаются коллегиально по представлению Председателя Комитета.

Члены  Комитета  выполняют  поручения  по  разработке  проектов  рекомендаций,
участвуют  в  изучении  и  обобщении  положительного  опыта,  выполняют  другие
поручения, вытекающие из настоящего Положения и плана работы Комитета.

IV. Права Комитета

Для осуществления задач и функций, предусмотренных в настоящем Положении,
Комитет имеет право:

4.1.Привлекать  специалистов  различных  отраслей,  не  являющихся  членами
Комитета,  для  участия  на  его  заседаниях  и  для  участия  в  мероприятиях,
проводимых Комитетом.

4.2.Взаимодействовать  с  союзами,  ассоциациями,  федеральными  и  другими
объединениями,  взаимодействие  с  которыми  может  служить  более  полному
выполнению функций Комитета, определенных настоящим Положением.

4.3.В  установленном  ТПП  РК  порядке  запрашивать  необходимую  для  работы
Комитета информацию от органов власти, структурных подразделений Палаты.

4.4.Запрашивать  от  членов  ТПП  РК,  структурных  подразделений  ТПП  РК
информацию, необходимую для своей работы.

4.5.Создавать  из  числа  членов  Комитета  и  привлекаемых  специалистов  рабочие
группы, действующие под руководством членов Комитета. Руководители рабочих
групп утверждаются председателем Комитета.

4.6.По результатам своей работы Комитет выходит с предложениями в ТПП РК для
представления их в органы местного самоуправления и государственные органы в
Республике Коми.

4.7.На  официальных  мероприятиях,  от  имени  Комитета  имеет  право  выступать
председатель. В отсутствие председателя Комитета и по его поручению, от имени
Комитета имеет право выступать заместитель председателя. 

4.8.Предлагать руководству ТПП РК кандидатуры из числа членов Комитета  для
награждения за достижения в области целей и задач Комитета.



V. Организационная работа Комитета

5.1.Комитет  осуществляет  свою  деятельность  в  соответствии  с  задачами  и
функциями, изложенными в разделе II настоящего Положения.

5.2.Работа Комитета осуществляется на основании плана работы, утверждаемого
Председателем Комитета, согласованного с Президентом  ТПП РК. План работы
Комитета  разрабатывается  сроком  на  один  год  и  корректируется  по  мере
необходимости на заседаниях Комитета.

5.3.Заседания Комитета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза
в квартал.

5.4.Решения  по  выносимым  на  рассмотрение  Комитета  вопросам  принимаются
открытым  голосованием  простым  большинством  голосов  присутствующих  его
членов.

5.5.Заседания Комитета протоколируются. Протокол подписывается председателем
Комитета, а в его отсутствие – заместителем председателя и секретарем.

5.6.Техническое  обеспечение  работы  Комитета  осуществляется  Торгово-
промышленной палатой РК.

5.7. Решение о ликвидации Комитета принимается Президентом ТПП РК.

VI. Финансирование деятельности Комитета

6.1.Финансирование  мероприятий  Комитета  осуществляется  на  основании
служебной записки Председателя Комитета в соответствии со сметой мероприятия,
утвержденной  Президентом  Палаты  в  рамках  соответствующей  статьи  бюджета
ТПП РК, а также на средства спонсорской помощи.

6.2.Отчет  о  деятельности  Комитета  за  истекший  период  рассматривается  и
утверждается Советом Торгово-промышленной палаты Республики Коми.


